
ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЕ ОБСЛЕДОВАНИЕ 

(ЭНЕРГОАУДИТ-ЭА) 

 

 ДОКЛАДЧИК: 

 САМИЕВ ИЛХОМ САДУЛЛАЕВИЧ – НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА КООРДИНАЦИИ 

ЭНЕРГЕТИЧЕСКОГО АУДИТА И НОРМИРОВАНИЯ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ 

ДЕПАРТАМЕНТА ЭНЕРГОЭФФЕКТИВНОСТИ МИНИСТЕРСТВА ЭНЕРГЕТИКИ РУЗ. 



НОРМАТИВНАЯ-ПРАВОВАЯ  БАЗА ЭА 

 

  На  основании Указа Президента РУз №УП-4453 от 16.07.2012 

года (Приложение №6), услуги по ЭА с 01.08.2012 года являются не 

лицензируемой деятельностью, и ЭА проводится в целях оценки 

эффективности производства и потребления энергии. 

 

   На основании Статьи-13 Закона РУз «О рациональном 

использовании энергии» №412-I от 25.04.1997 года обязательным 

энергетическим обследованиям подлежат предприятия, 

учреждения и организации с общим объемом ежегодного 

потребления энергоресурсов более 2000 тн. условного топлива или 

— более 1000 тн. моторного топлива и подлежать ЭА каждые 5 лет. 

 



НОРМАТИВНАЯ-ПРАВОВАЯ  БАЗА ЭА 

 

  В настоящее  момент список предприятий  и график  проведения обязательных 
энергетических обследований (энергоаудита) предприятий на период 2020 — 2022 годов 
утверждены в  пп руз № пп-4779 от 10 июля 2020 года; 

 

  Список предприятий и организаций подлежащее  обязательному эа  формируется 
надзорными органами – «узэнергонинспекция» и «узнефтгазинспекция» ,и передаётся 
уполномоченному органу в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности - 
министерству энергетики руз; 

 
  После этого, список предприятий и организаций подлежащий к обязательному эа 

утверждается  республиканской комиссией по вопросам энергоэффективности и развития 
возобновляемых источников энергии при км руз, созданное   пп руз   № пп-4422 от 22 
августа 2019 года. 



ПРАВИЛА ПРОВЕДЕНИЯ ЭНЕРГОАУДТА  

  Порядок и сроки проведения объзательных энергетических 

обследований  утверждается  км руз.; 

 

  В настоящее время эа проводится  с соблюдением «правил 

проведения энергетических обследований и экспертиз потребителей 

топливно-энергетических ресурсов» (приложение 

к постановлению кабинета министров от 7 августа 2006 года № 164). 

 

 

 



ВИДЫ ЭНЕРГОАУДИТОВ  
ЛОКАЛЬНЫЕ ПРОВЕРКИ И ЭКСПРЕСС- ОБСЛЕДОВАНИЯ 

  Локальные и экспресс-обследования носят ограниченный по 

объёму, и времени проведения характер. При этом производится оценка 

либо эффективности использования одного из видов ТЭР 

(электрической и тепловой энергии, твёрдого, жидкого или газообраз-

ного топлива), вторичных энергоресурсов, по отдельной группе 

агрегатов (отдельным агрегатам), либо отдельных показателей 

эффективности предприятия.  

ПРЕДПУСКОВОЕ (ПРЕДЭКСПЛУАТАЦИОННОЕ) ОБСЛЕДОВАНИЕ.  

  Проводится  перёд пуском и вводом в эксплуатацию топливо- и 

энергопотребляющего оборудования. 

 

ПОЛНОЕ ИНСТРУМЕНТАЛЬНОЕ ОБСЛЕДОВАНИЕ  



ВИДЫ ЭНЕРГОАУДИТА ПО СРОКАМ  
ПЕРВИЧНОЕ ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЕ ОБСЛЕДОВАНИЕ  

   При первичном обследовании производится оценка эффективности исполь-

зования ТЭР на основании действующих нормативных показателей (проверя-ются 

эффективность работы оборудования, использующего ТЭР, состояние учёта 

используемых ТЭР, отчётность по их использованию, анализ затрат на топливо- и 

энергообеспечение и др.), составляется энергетический паспорт обследуемого 

предприятия, выдаются рекомендации по снижению затрат на топливо- и 

энергообеспечение. 

ПЕРИОДИЧЕСКОЕ (ПОВТОРНОЕ) 

  При периодическом (повторном) обследовании проверяется выполнение ранее 

выданных предписаний (рекомендаций), оценивается динамика потребления ТЭР и их 

удельных затрат на выпуск продукции (энергоёмкость, стоимость ТЭР в общих 

материальных затратах производства), а также вносятся изменения в ранее 

разработанный энергетический паспорт. 

 

 

 



ВИДЫ ЭНЕРГОАУДИТА ПО СРОКАМ  
ВНЕОЧЕРЕДНОЕ ЭНЕРГООБСЛЕДОВАНИЕ  

   Проводится, как правило, по инициативе надзорного органа в 

следующих случаях: 

если по ряду косвенных признаков (рост общего и удельного 

потребления ТЭР, себестоимости продукции и топливной 

составляющей в ней и др.)             возникли предположения о резком 

снижении эффективности использования ТЭР; 

если достоверность результатов обследования, проведённого 

энергоаудитом, вызывает сомнения; 

в случае обращения потребителя ТЭР в органы государственной власти 

за предоставлением льгот, связанных с использованием топливно-

энергетических ресурсов. 

 

 

 



ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ ПОДГОТОВКИ К 

ПРОВЕДЕНИЮ ЭА 
1.Формирование и утверждение списка предприятий для проведения обязательных ЭА; 

2.Объявление со стороны Заказчика тендера (конкурса) на  проведение энергоаудита;  

3.ДЕЙСТВИЯ ЭНЕРГОАУДИТОРСКОЙ КОМПАНИИ:  

- письмо для участия в тендере  +  опросный лист или выезд на объект обследования; 

- предварительное коммерческое предложение на основании изучения опросного листа;  

- участие на тендере, в случае выигрыша -подписание договора; 

- разработка  программы проведения энергоаудита и утверждение (заказчик и надзорные 
органы); 

- проведение энергоадита (сбор информации, инструментальное обследование, 
подготовка     
   технического отчета, разработка энергопаспорта и  программы энергосбережения); 

- проведение презентации у Заказчика и утверждение. 

 - при положительном результате, сдача документов для экспертизы в  региональные 
надзорные органы.  



ISO 50001  
 

СИСТЕМА ЭНЕРГОМЕНЕДЖМЕНТА 

С О К РА Щ Е Н И Е  Э Н Е Р Г О Ё М К О С Т И  П Р О И З В О Д С Т В А .  

В Н Е Д Р Е Н И Е  Э Н Е Р Г О С Б Е Р Е Г А Ю Щ И Х  Т Е Х Н О Л О Г И Й .  

У М Е Н Ь Ш Е Н И Е  В Ы Б Р О С О В  С О ² В  О К Р У Ж А Ю Щ У Ю  

С Р Е Д У.  



                                          ISO 50001    

Что такое энергоменеджмент? 

ISO 50001, пункт 3.9: Система энергоменеджмента – СЭнМ (energy 

management system – EnMS) - совокупность взаимосвязанных и 

взаимодействующих элементов для установления энергетической 

политики и энергетических целей, а также процессов и процедур для 

достижения этих целей. 

Позволяет достичь больших результатов с теми же или меньшими затратами 

энергоресурсов. 

Позволяет применять системный и структурированный подход по 

сокращению энергоёмкости производства, в отличие от часто 

применяемого «одноразового» подхода. 

 



 Системная работа 

 по постоянному улучшению 

 энергоэффективности предприятия 

Формирование культуры  

энергопотребления на производстве 

 Энергоаудит, инвестиции 

 + устойчивость достигнутой экономии 

 Приверженность высшего руководства 

 Высокие расходы 

Различия «одноразового» и структурированного -системного подхода   

по требованиям ISO 50001 к управлению энергопотреблением: 

 Рост расходов до начального уровня 

 Сокращение расходов до 5% 

Инвестиции 

 Энергоаудит 

Высокие расходы 

ISO 50001 «Одноразовый» 

                                  ISO 50001    

 Снова энергоаудит, инвестиции и т.д. 

 За 5 лет снижение энергопотребления  

не более чем на 5% 

 За 5 лет снижение энергопотребления  

более чем на 20-25% 
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Определение объёма и стоимости 

электрической энергии, топлива, 

пара, тепла, сжатого воздуха и 

других аналогичных субстанций 

используемых при производстве 

продукции. 

Утечки, изоляция, 

замена 

оборудования, 

контроль, 

тех.облуживание и  

т.д. и т.п. 

Осведомлённость  и 

ответственность 

персонала и закупки с 

учётом 

энергоэффективности 

Внедрение системы 

энергоменеджмента по  

ISO 50001 предполагает: 



                           ISO 50001 

. Снижение себестоимости продукции и соответственно повышение её 

конкурентоспособности  на рынке. Увеличение прибыльности  

организации. 

Предпосылки для внедрения СЭнМ по ISO 50001: 

Реальная возможность снижения расхода всех видов энергии 

(электричество, газ, воздух, пар и т.д.) на единицу продукции  не 

менее чем на 1,5-3% за первый год  после внедрения СЭнМ. 

Снижение выбросов двуокиси углерода CO2  в атмосферу, которые 

обеспечивают 50% парникового эффекта. Улучшение экологической 

обстановки вокруг предприятия.   



3 основных аспекта СЭнМ 

3 

Организационный 
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1 

2 

Технический 

Кадровый 
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Понимание того как и на что используются все виды 

используемых в производстве  энергоресурсов и как 

контролируется их расход. 

Обязательства руководства, выделение ресурсов, планирование 

и мониторинг выполнения. 

Создание на предприятии культуры энергоэффективности у всего 

персонала (фундамент успеха проекта ). 

Технический аспект 

Организационный аспект 

Кадровый аспект 



                    ISO 50001 

-Мониторинг и анализ; 

-Внутренний аудит; 

-Обзор СЭнМ  высшим руководством; 

-Сертификация. 

-Документация; 

-Обучение; 

-Коммуникации; 

-Контроль;  

-Проектирование; 

-Закупки. 

-Актуализация Политики, целей, 

задач и планов мероприятий по 

энергопотреблению. 

-Обязательство руководства; 

-Представитель и рабочая группа; 

-Обзор исходных показателей 

энергопотребления; 

-Цели, задачи и план мероприятий по 

энергопотреблению. 

Разработка и 

внедрение 

СЭнМ по ISO 

50001. 
A 

P 

D 

C 



           ISO 50001 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

1 

        

Определение границ СЭнМ - здания, 

сооружения, устройства и 

коммуникации входящие в область 

распространения СЭнМ. 

Назначение приказом представителя 

руководства по СЭнМ и команды по 

энергоменеджменту. 

Определение области распространения СЭнМ – 

производство каких товаров и услуг входит в 

область распространения СЭнМ. 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

1 

        

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

1 

        



           ISO 50001 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

1 

2 

        

Определение тех видов энергий которые мы решим 

отслеживать. Для них мы должны будем установить 

«Базовые значения энергетических характеристик», в 

т.ч. расход на единицу каждой производимой 

продукции. 

Определение  характеристик 

производственного оборудования в 

границах СЭнМ,  по расходу тех видов 

энергий которые мы решили 

отслеживать. 

Определение источников поступления тех 

видов энергий которые мы решили 

отслеживать, состояния коммуникаций по 

которым они поступают и их учёта. 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

2 

3 

        

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

2 

3 

4 

        



           ISO 50001 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

4 

5 

        

Определение энергоэффективности для границ СЭнМ 

- соотношение между объемом выпущенной 

продукции и затраченной на это энергией, которую 

мы решили отслеживать. 

Разработка документации СЭнМ по 

требованиям ISO 50001, включая 

процессы планирования, ведения 

записей, коммуникаций персонала, 

закупок, мониторинга и анализа. 

Разработка и утверждение энергетической 

политики, энергетических задач и целей, плана 

действий по их достижению. Тренинги. 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

5        

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

5 

6 

7 

        



           ISO 50001 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

5 

6 

7 

        

•анализ эффективности действующей системы учёта 

использования ТЭР; 

•анализ существующей системы отчётности ТЭР; 

•анализ показателей энергоэффективности режимов 

эксплуатации энергоиспользующего оборудования; 

•количественная оценка потенциала энергосбережения 

по направлениям энергоиспользования; 

•анализ практической возможности исключения причин 

нерационального энергоиспользования; 

•формирование перечня мероприятий по 

энергосбережению и контроль его выполнения. 

•проверка обоснованности и эффективности режимов 

эксплуатации энергоиспользующего оборудования; 

•проведение необходимых инструментальных замеров для 

определения фактических энергетических характеристик 

энергоиспользующего оборудования; 

•составление и анализ топливно-энергетических балансов; 

 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

5 

6 

7        

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

5 

6 

7 

        



           ISO 50001 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

8 

        

Проведение внутреннего аудита СЭнМ на соответствие 

требованиям разработанной документации и стандарта 

ISO 50001. Фиксация и анализ выявленных 

несоответствий. 

Проведение высшим руководством 

анализа системы энергоменеджмента. 

Отбор органа по  сертификации СЭнМ. 

Разработка и внедрение коррекции, 

корректирующих или предупреждающих 

действий, по выявленным или потенциальным 

несоответствиям. Тренинги персонала. 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

8 

9 

10        

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

11 

        



                     ISO 50001 

Месяцы 

осуществл

ения 

проекта: 

12        

Проведение сертификационного аудита 

СЭнМ на соответствие требованиям 

стандарта ISO 50001 международным 

органом по сертификации                                             

(или самодекларация). 



ВЫБОР ISO 50001 



ОБЗОР СТАНДАРТОВ ПО СИСТЕМЕ ЭНЕРГОМЕНЕДЖМЕНТА 



























ВНУТРЕННЫЙ АУДИТ  
З А  П Я Т Н А Д Ц А Т Ь  Л Е Т  ( С  2 0 0 6  Г О Д А )  О Ф И Ц И А Л Ь Н О Г О  
С У Щ Е С Т В О В А Н И Я  Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т И  П О  Э Н Е Р Г Е Т И Ч Е С К И М  
О Б С Л Е Д О В А Н И Я М  В  Р Е С П У Б Л И К Е  Д О  С И Х  П О Р   Н Е   
С Ф О Р М И Р О В А Н А  М О Д Е Л Ь  Э Н Е Р Г О А У Д И Т О Р С К О Й  
Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т И ,  К О Т О РА Я  П О Л У Ч И Л А  Н А З В А Н И Е  К А К  -  
В Н У Т Р Е Н Н И Й  Э Н Е Р Г О А У Д И Т.  

 

В Н У Т Р Е Н Н И Й  Э Н Е Р Г О А У Д И Т  –  О Р ГА Н И З О В А Н Н А Я  
Э К О Н О М И Ч Е С К И М  С У Б Ъ Е К Т О М ,  Д Е Й С Т В У Ю Щ А Я  В  И Н Т Е Р Е С А Х  
Е Г О  Р У К О В О Д С Т В А  И  ( И Л И )  С О Б С Т В Е Н Н И К О В ,  
Р Е Г Л А М Е Н Т И Р О В А Н Н А Я  В Н У Т Р Е Н Н И М И  Д О К У М Е Н ТА М И  Ф О Р М А  
К О Н Т Р О Л Я  З А  Э Н Е Р Г О С Б Е Р Е Ж Е Н И Е М ,  П О В Ы Ш Е Н И Я  
Э Н Е Р Г О Э Ф Ф Е К Т И В Н О С Т И  И С П О Л Ь З О В А Н И Я  Э Н Е Р Г О Р Е С У Р С О В ,  
А  ТА К Ж Е  О Б Е С П Е Ч Е Н И Е  Н А Д Е Ж Н О С Т И  Ф У Н К Ц И О Н И Р О В А Н И Я  
С И С Т Е М Ы  В Н У Т Р Е Н Н Е Г О  Э Н Е Р Г Е Т И Ч Е С К О Г О  М Е Н Е Д Ж М Е Н ТА .  

 

 П Р И М Е Ч А Н И Е .  Ф У Н К Ц И И  В Н У Т Р Е Н Н Е Г О  Э Н Е Р Г О А У Д И Т А  М О Г У Т  
В Ы П О Л Н Я Т Ь  С П Е Ц И А Л Ь Н Ы Е  С Л У Ж Б Ы  И Л И  А У Д И Т О Р Ы ,  С О С Т О Я Щ И Е  В  
Ш Т А Т Е  П Р Е Д П Р И Я Т И Я ,  К О М И С С И И  П О  Э Н Е Р Г О С Б Е Р Е Ж Е Н И Ю ,  А  Т А К Ж Е  
П Р И В Л Е К А Е М Ы Е  Д Л Я  Ц Е Л Е Й  В Н У Т Р Е Н Н Е Г О  Э Н Е Р Г О А У Д И Т А  
С Т О Р О Н Н И Е  О Р Г А Н И З А Ц И И  И  ( И Л И )  В Н Е Ш Н И Е  А У Д И Т О Р Ы .  

 
 



      Группы (отдела, управления) внутреннего энергоаудита, целью которого будет: 

 мониторинг и контроль текущего уровня энергоэффективности в масштабах Общества; 

 высокоуровневое долгосрочное планирование в области энергетического менеджмента и 

повышения энергоэффективности Общества; 

 организация анализа системы энергетического менеджмента и повышения энергетической 

эффективности Общества со стороны руководства Общества; 

 создание рабочей группы (РГ) и выдача поручений структурным подразделениям Общества по 

подготовке информации, документов и отчетов по вопросам, относящимся к компетенции РГ; 

 определение и анализ консолидированного потенциала повышения энергоэффективности в 

различных объектах Общества; 

 управление инновациями в области повышения энергоэффективности Общества; 

 инициирование программ обучения и развития работников Общества в области энергетического 

менеджмента и повышения энергоэффективности; 

  проведение энергетических обследований (объзательный или экспресс) предприятий (структурных 

подразделений)  

 Общества, разаботка нормативов  расхода топлива и энергии на единицу продукции, разработка 

методик в сфере энерго-ресурсосбережения, повышения энергоэффективности расхода ТЭР и т.д 



Задачи группы внутреннего аудита 

 мониторинг и контроль текущего уровня энергоэффективности в масштабах Общества; 

 высокоуровневое долгосрочное планирование в области энергетического менеджмента и 
повышения энергоэффективности Общества; 

 организация анализа системы энергетического менеджмента и повышения энергетической 
эффективности Общества со стороны руководства Общества; 

 создание рабочей группы (РГ) и выдача поручений структурным подразделениям Общества по 
подготовке информации, документов и отчетов по вопросам, относящимся к компетенции РГ; 

 определение и анализ консолидированного потенциала повышения энергоэффективности в 
различных объектах Общества; 

 управление инновациями в области повышения энергоэффективности Общества; 

 инициирование программ обучения и развития работников Общества в области энергетического 
менеджмента и повышения энергоэффективности; 

  проведение энергетических обследований (объзательный или экспресс) предприятий 
(структурных подразделений)  

 Общества, разаботка нормативов  расхода топлива и энергии на единицу продукции, разработка 
методик в сфере энерго-ресурсосбережения, повышения энергоэффективности расхода ТЭР и т.д 

 



     ПРЕДЛАГАЕМАЯ СХЕМА РАБОТЫ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ 



СЕРТИФИКАТ СООТВЕТСТВИЯ квалификационным 

требованиям, предъявляемым к ЭНЕРГОАУДИТОРАМ 

 ИСО/МЭК 17024-2017. Оценка соответствия. Общие требования к органам, проводящим 

сертификацию персонал 

 
 

1.Сертификация специалистов -энергоаудиторов. 

2.Сертификация организаций –энергоаудиторов с внесением в Единый Реестр организаций, допущенных к 
проведению энергетических обследований. 

3.Сертификация экспертных организации в сфере нормирования технологических потерь ТЭР, удельных 
расходах и запасов топлива (экспертиза в сфере нормирования технологических потерь электроэнергии или 
экспертиза в сфере нормирования технологических потерь ТЭ, запасов и удельных расходов топлива). 

4.Сертификация экспертных организации в сфере энергетики (виды экспертной деятельности организации-
заявителя в области энергетики: экспертиза нормативов ТЭР, тарифов, систем менеджмента, рисков, 
технических заданий и проектов, энергоэффективности и надежности проектируемых и действующих схем 
энергоснабжения населенных пунктов, городов, предприятий, инженерный консалтинг в энергетике и иное). 

5.Сертификация соотвествия учебных центров в сфере энергосбережение и повышение 
энергоэффективностии. 

 

 


